
ATA DA 226ª (DUCENTÉSIMA VIGÉSIMA SEXTA) REUNIÃO 

ORDINÁRIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO DO 

UNAPREV. Aos seis dias do mês de agosto do ano de dois 

mil e vinte e um (06/08/2021) às 13:30 (treze horas e trinta 

minutos), na sala de reunião do UNAPREV, reuniu-se o 

Conselho de Administração com a presença dos  

conselheiros: Eleuse Alves de Sousa, Jose Gonçalves da Silva,  

Olímpio Antunes Ribeiro Neto, Sonia Pereira dos Santos Lara, 

Thyago de Souza Lima, presente ainda, a Diretora-Presidente do 

Unaprev, Márcia de Oliveira Matos Lira e o Assessor Administrativo, 

Jurídico e Legislativo, Dr. Eustáquio Ferreira Junior, registrada 

também a presença da conselheira Maria das Graças M. Souto 

Mota, participando apenas como ouvinte, a pedido. Registrada a 

ausência de Edson da Silva Ferrão, ausência devidamente 

justificada. Thyago procedeu à abertura da reunião às 13:45h, 

dispensando a leitura da ata referente a reunião anterior, sendo que a 

mesma já havia sido encaminhada por e-mail. Após, os conselheiros 

aprovaram e passaram a assinatura da ata. Dando continuidade, 

dispôs sobre o edital da reunião e prosseguiram com análise dos 

processos. 01) Processo Administrativo nº 146/2020, versando sobre 

revisão de Aposentadoria Voluntária por Tempo de Contribuição, com 

base na EC nº 41/2003, tendo como interessada Vilma Rodrigues 

Garcia; a conclusão foi unânime pelo deferimento da revisão, 

seguindo parecer jurídico do Procurador Geral. 02) Processo 

Administrativo nº 039/2021, versando sobre Aposentadoria Voluntária 

por Tempo de Contribuição, com base na EC nº 47/2005, tendo como 

interessado Itamar Ramiro da Silva; a conclusão foi unânime pelo 

deferimento, seguindo parecer jurídico do Procurador Geral e  parecer 

do Controle Interno. 03) Processo Administrativo nº 043/2021, 

versando sobre Pensão Vitalícia e Temporária, em virtude do 

falecimento do servidor Sebastião Rodrigues da Silva, em 09/06/2021, 

com base na Lei Municipal nº 2.297/2005, tendo como interessados 

Maria Elane de Souza Cruz, Andre Rodrigues Souza e Tiago 

Rodrigues Souza; a conclusão foi unânime pelo deferimento da 

pensão vitalícia e das temporárias, seguindo parecer jurídico do 

Procurador Geral e  parecer do Controle Interno. 04) Processo 

Administrativo nº 037/2021, versando sobre Pensão Temporária, em 

virtude do falecimento do aposentado Antônio Maria de Abreu, em 



15/01/2016, com base na Lei Municipal nº 2.297/2005, tendo como 

interessada Rosangela Ana de Andrade de Abreu; a conclusão foi 

unânime pelo indeferimento da pensão  temporária, pois não houve a 

comprovação da invalidez na data do óbito, seguindo laudo médico da 

Junta Médica e parecer jurídico do Procurador Geral. 05) Processo 

Administrativo nº 038/2021, versando sobre Aposentadoria Especial, 

com base no art. 40   § 4º, da CF/88, tendo como interessada Teresa 

Cristina Garcia Casagrande; a conclusão foi unânime pelo 

deferimento, seguindo parecer jurídico do Procurador Geral e  parecer 

do Controle Interno. 06) Outros assuntos inerentes ao Instituto. a) 

Aplicações Financeiras, a Diretora-Presidente passou o relatório 

da rentabilidade financeira do período de janeiro a julho de 

2021, esclareceu que o mês de Julho apresentou resultado 

negativo. Informou ainda que o mês de agosto apresenta 

muitas oscilações, sem retorno favorável. Em continuidade  a 

pedido dos conselheiros, foi convidado o Presidente do 

Comitê de Investimentos para tratar  das necessidades de 

realocações sugeridas. Rogério explicou que anteriormente 

a tomada de decisão foi consultada a Assessoria Financeira  

Diblasi, e após, foi realizada análise pelo Comitê, sugerindo 

o resgate do Fundo Caixa Brasil  Gestão Estratégica, CNPJ 

nº 23.215.097/0001-55, para aplicação em Caixa IMAB 5, 

CNPJ nº 11.060.913/0001-10, no valor de R$2.000.000,00. 

Também foi  sugerido resgate de parte do valor aplicado no 

BB Fluxo para realocação no BB previdenciário RF 

referenciado DI LP Perfil , CNPJ nº 13.077.418/0001-49 e BB 

Ações ESG Globais FI BDR Nível I, CNPJ nº 

22.632.237/0001-28, os valores respectivamente  R$ 

1.000.000,00 e R$ 500.000,00; continuando explanou que 

com a inflação elevada e com a expectativa de alta da taxa 

SELIC os ativos como BB Prev. vinculados a taxa de juros 

do CDI devem voltar a ter um retorno melhor. Quanto ao 

saldo do BB fluxo a sugestão de realocação em BDR, as 

perspectivas ficam por conta do controle da pandemia e da  

aceleração da atividade econômica, acreditando primeiro na 

recuperação do Cenário externo e com a projeção de 

alteração do dólar ; e quanto ao IMA B 5 com elevação da 



Taxa Selic poderá apresentar um melhor desempenho  nos 

investimentos em Renda Fixa e/ou títulos públicos atrelados 

a inflação. Após analise, os conselheiros aprovaram por 

unanimidade a aplicação no IMAB 5 com resgate sugerido. A 

aplicação de parte do saldo do BB Fluxo no BB 

Previdenciário no valor sugerido. A aplicação em BDR I não 

ficou aprovada, sugerindo aguardar melhores definições do 

mercado, demonstrando preocupação com o nível de risco e 

osci lações do dólar, e solicitou que retornasse para nova 

apreciação pelo Comitê de Investimento;  solicitando ao 

Comitê análise para realocação em Bolsa Americana. b) 

Plano Plurianual 2022-2025 (PPA) e LOA/2022, Márcia 

informou que a Diretora de Serviços de Contabilidade e 

Tesouraria concluiu os lançamentos dos dados referentes ao 

PPA e LOA e já enviou para Sead/Sefap em 29/07/2021 no 

email conforme solici tado no Ofício nº 15/2021 e 

28/2021/Sefap/Sead. Em seguida esclareceu da necessidade 

de aprovação para posterior encaminhamento de modo 

impresso. Após as análises da LOA, os Conselheiros 

resolveram manter os mesmos programas, projetos e 

atividades, bem como, as estimativas e cálculos 

apresentados pela Contadora e Presidência, das despesas 

baseadas na receita total orçada para 2022, no valor de 

R$38.544.602,43 (trinta e oito milhões, quinhentos e 

quarenta e quatro mil, seiscentos e dois reais e quarenta e 

três centavos), sendo as despesas com aposentadorias, 

pensões e outros benefícios estimados em R$31.027. 803,00, 

as despesas administrativas em R$2.800.000,00,  já com a 

alteração prevista no cálculo atuarial da taxa administ rativa, 

tendo como reserva de contingência o valor de 

R$4.716.799,43. O Conselho examinou e aprovou as 

estimativas da proposta orçamentária do Instituto para 2022; 

bem como, o PPA/2022-2025. c) Restituição de valor pago 

excedente do Aporte, a Diretora passou os processos da 

solicitação de resti tuição já devidamente analisados pelo 

Controle Interno e Procuradoria; após verif icações pelos 

conselheiros decidiram por unanimidade pela resti tuição do 



aporte pago excedente referente ao Processo nº 08153/2021 

da Prefeitura Municipal de Unaí e Processo nº 036/2021 da 

Câmara Municipal de Unaí.  Nada mais a tratar ou decidir foi 

encerrada a reunião, com a convocação para reunião 

ordinária marcada para 03/09/2021. Eu, Márcia de Oliveira 

Matos Lira ....................  lavrei a presente ata, que após, 

lida e aprovada, será assinada pelos Conselheiros do 

Unaprev presentes.  
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